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Každoroční vyhodnocení realizace záměru po dobu pěti let od doby vzniku vysokoškolského ústavu


[bookmark: _Toc11438006][bookmark: _Toc18585865][bookmark: _Toc18586563][bookmark: _Toc18587275][bookmark: _Toc18587481]13. 9. 2019


Text usnesení č. 13 AS UP ze dne 19. 6. 2019: 
AS UP žádá rektora o:

1. předložení věcného záměru změny Statutu UP a věcného záměru Statutu VŠÚ;

2. předložení návrhu organizační změny dle čl. 13 JŘ AS UP;

3. ekonomický rozbor včetně finančních dopadů na stávající součásti;

4. závazek, že metodika dělení příspěvků a dotací nebude v souvislosti se vznikem nové jednotky upravována tak, aby zvýhodňovala nově vzniklou součást, a zároveň bude garantováno, že případná změna metodiky nebude mít negativní finanční dopad na stávající součásti;

5. každoroční vyhodnocení realizace záměru po dobu pěti let od doby vzniku ústavu;

6. navržení finančních mechanismů; jak se bude postupovat v případě, že se nenaplní avizované příjmy vysokoškolského ústavu.

Pozn: pro přehlednost očíslováno
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[bookmark: _Toc18654284][bookmark: _Toc19168481][bookmark: _Toc19197157]Část 5: Každoroční vyhodnocení realizace záměru po dobu pěti let od doby vzniku ústavu
Dle dodatečného upřesnění předsedy AS UP ze dne 5. 9. 2019 půjde v rozsahu předmětné části usnesení o odpovědnost ředitele vysokoškolského ústavu i obou děkanů s tím, že osobou, která bude předávat AS UP výstup, bude rektor UP.
[bookmark: _GoBack]Rektor UP doporučuje předkládat každoroční vyhodnocení činnosti vysokoškolského ústavu po předchozím projednání s ředitelem vysokoškolského ústavu a děkany dotčených fakult ve stejnou dobu, v jakou předkládá AS UP ke schválení Výroční zprávu o činnosti a Výroční zprávu o hospodaření za příslušný rok, tedy vždy v květnu.
3

image1.png
v

Univerzita Palackého
v Olomouci




