
 

Požadavky zaměstnanců RCPTM  

v souvislosti se vznikem vysokoškolského ústavu 

 

 

Dne 31.10.2019 od 10:00 proběhla v zasedací místnosti RCPTM schůze zaměstnanců RCPTM, 

jež jsou členy ZO VOS RUP. V rámci této schůze byl diskutován aktuální vývoj ohledně plánovaného 

zřízení vysokoškolského ústavu. Během diskuze byly formulovány a schváleny následující požadavky. 

 

V souvislosti se vznikem vysokoškolského ústavu členové ZO VOS RUP v RCPTM požadují: 

 

1) záruky, že každý zaměstnanec si bude moct svobodně zvolit pracoviště (ústav, nebo fakulta) 

a přestup mu bude schválen příslušnou změnou pracovní smlouvy do 10 kalendářních dnů od 

požádání. 

 

2) záruky, že se zaměstnanci vysokoškolského ústavu budou moct podílet na pedagogické 

činnosti na PřF UP. 

 

3) záruky, že finanční vyrovnání nepoškodí sociální a ekonomické postavení zaměstnanců 

vysokoškolského ústavu. 

 

4) aby při vzniku vysokoškolského ústavu všechny strany vyvíjely maximální možnou součinnost. 

 

 

 

 

Za členy ZO VOS RUP v RCPTM 

Mgr. Jakub Navařík, Ph.D.  

 


