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Zapis z jednani Ekonomické komise Akademického senatu Pfirodovédecké fakulty UP v Olomouci
ze dne 8. dubna 2019

Pfitomni: prof. Mgr. Jaromir Fiurasek, Ph.D., RNDr. Milos Friukal, Ph.D.*, Mgr. Roman Chvatal,
prof. RNDr. Tomas Opatrny, Dr., doc. RNDr. Martin Rulik, Ph.D.,
doc. RNDr. Irena Smolovd, Ph.D., Mgr. Lukas Weber

Hosté: doc. RNDr. Martin Kubala, Ph.D., Ing. Lenka Kadriova

*Dr. M. Friukal odesel pred druhym hlasovdnim z jedndni (vyuka).

Jednani Ekonomické komise Akademického senatu Prirodovédecké fakulty UP v Olomouci probéhlo
v pondéli 8. dubna 2019 od 9:00 hodin ve velké zasedaci mistnosti dékanatu (6. podlazi).

Program:

1. Metodika déleni financ¢nich prostifedk(i oborim, hospodariskym jednotkdm a centrdlnim
jednotkam fakulty a obecné zasady hospodareni Pfirodovédecké fakulty UP
Plan hospodareni dékanatu na rok 2019 po oddélenich
Déleni financnich prostifedk( PfF UP pro rok 2019 oborim a hospodarskym jednotkdm
Zprava o hospodareni PfF UP za rok 2018

ik W N

Rbzné

1. Metodika déleni financnich prostfedkii oborim, hospodaiskym jednotkam a centralnim
jednotkam fakulty a obecné zasady hospodareni Pfirodovédecké fakulty UP

V Uvodu dékan seznamil s ndvrhem metodiky a zménami, které jsou navrhovany.

- Struktura textu v Metodice byla modifikovana tak, aby hlavni text predpisu obsahoval
predevsim obecné zasady a pravidla pro déleni finanénich prostfedkl a konkrétni parametry
vstupujici do tvorby rozpoctu v daném kalendainim roce (napf. vySe odvodl na rektorat a
dékanat) jsou specifikovany v pfilohach. Uvedl, Ze v idedInim pfipadé, pokud se ustali obecné
principy déleni financnich prostfedkd, by tedy bylo v dalSich letech mozné schvalovat jen
zmény priloh.
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Mimo uvedenych presunl textu je v samotném textu Metodiky jesté explicitné zminéna
moznost pfesunu finan¢nich prostfedk( na zakladé dohody vedoucich stfedisek (odst. 6a),
coz odrdzZi zazitou praxi z minulych let.

rozvoj internacionalizace (Pfiloha €. 1) — metodika je doplnéna o moZnost Cerpani prispévku
na zahrani¢ni studenty, ktefi na PYF absolvovali pracovni stz (traineeship) v programu
Erasmus + upfesnéni, Ze na danou aktivitu lze ziskat prispévek pouze jednou a nové je
doplnéna mozZnosti vyuZit fondu internacionalizace k dofinancovani zahranicnich
postdoktorand(i podpofenych vramci Institucionalniho planu UP, z ddvodu usnadnéni
docerpani projektu na nulu.

Déleni prispévku na rozvoj vyzkumné organizace (RVO) - v déleni pfispévku na RVO (Ptiloha ¢.
2) je nové 5% prispévku rozdéleno podle publikaci v 1. decilu a 1. kvartilu, coZ odrazi systém
hodnoceni podle pfipravované celostatni Metodiky 17+ a fakt, Ze i rektorat ¢ast prostredki
na RVO podle obdobnych kritérii pridélil na fakulty. Dale mezi bodované vysledky budou
zapocitany i sborniky z vybranych konferenci v oboru Informatika, které jsou v tomto oboru
vnimany jako prestizni, coz bylo na celostatni Urovni soucasti hodnoceni v Metodice 2013.
Explicitné je zminéno, Ze pfirazeni vysledkl na pracovisté se bude dit primarné na zakladé
afiliaci, coZ je zplsob, jakym jsou vysledky pfifazovany na celostatni Urovni i v ramci
univerzity, na urovni fakulty to v minulych letech nebylo vidy respektovano. Nicméné
pfipadné disbalance mohou byt kompenzovany vyse zminénymi prevody mezi stredisky.
Pfiloha €. 3 potom obsahuje specifikaci konkrétni vySe odvodU pro rok 2019, pficemz odvody
na centralni jednotky fakulty jsou explicitné rozdéleny na vlastni naklady provozu dékanatu a
na naklady na investice.

Diskuse:

doc. I. Smolova: predstavila srovnani metodiky na Grovni MSMT a RUP — srovnani metodik.

Pfipominka prof. P. llika (zaslano emailem):

Jsem znepokojen tim, Ze zména v metodice déleni penéz na RVO na jednotlivd pracovisté
(rozdélovani podle afiliaci a bonifikace excelentnich publikaci) nebyla dosud projednavana na
sendtu. Na minulém zasedani sendtu jsme vramci bodu RGzné byli stouto zménou
seznameni, ale diskuse v podstaté neprobéhla — material jsme neméli k dispozici predem.
Minuly tyden, ve dnech 27. - 28. 3., probéhlo setkani vedeni PfF s jednotlivymi VPRO
k problematice rozpoctu. Byl jsem osobné pfitomen jako ¢len VPRO Fyzika na projednavani
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rozpocCtu, kde prodékan Lemr mj. prohldsil, Zze v ramci rozdélovani penéz na RVO jiz nic
prepocitavat nebude. Alternativni modely rozdéleni penéz na RVO na jednotlivd pracovisté
tedy jiz nejsou pripustné. Pfitom na minulém zasedani sendtu bylo vedeni vyslovné vyzvano
predsedou AS PFF k predloZeni i alternativnich modeld.

Dékan:

e Dne 27. 2. 2019 prodékan Lemr vedoucim kateder, rediteldm center a vedoucim stredisek
center (mezi adresaty byl i prof. Petr Ilik) nabidl mailem neformalni setkani dne 4. 3. mezi
11:30 a 13:00 hod. a ptipadné individualni setkani dle dohody. Na setkani 4. 3. nikdo
nedorazil, nékolik kolegli se ozvalo mimo tento termin. Dne 6. 3. 2019 byly navrhované
zmény predstaveny sendtu, diskuze byla moznd. Dale predstaveni a diskuze probéhla dne 18.
3. 2019 na setkani, na které byli pozvani vedouci pracovnici PfF a senatofi (metodika déleni
RVO pro rok 2019 byla prvnim bodem), ddle ve dnech 25. 3. az 26. 3. 2019 na setkanich
dékana s VPRO.

o Vedouci kateder, feditelé center, potazmo vedouci stfedisek center méli k dispozici propocet
bodl dle nové metodiky i dle dfive pouZivaného postupu, tedy obé diskutované alternativy.
V obou navic byl propocet bodU za publikace v prvnim decilu a prvnim kvartilu.

e Poznamky prodékana Lemra k , prepoctu” smérovaly k tomu, Ze nékteré pozadavky vznesené
na jednanich s VPRO si vzajemné protifecCily a nebylo moziné vSem vyhovét, napf. na
samotném zasedani VPRO fyzika byl odliSny pohled na vyznam korespondenc¢ni adresy (ddraz
je prilis velky proti ddraz je nedostacujici).

e Limitujici jsou i technické moZnosti — Casovy prostor. Napf. pozadavek pfi zohlednovani
vicero afiliaci odlisit tuzemské a zahrani¢ni afiliace by znamenal projit vSechny vysledky
s vicero afiliacemi, coZ je jisté mozné, ale vyzadovalo by to vétSi ¢asovy prostor, nez je
k dispozici pred schvalovanim rozpoctu. Je nutné upozornit, Ze korekce na pocet afiliaci neni
zadna novinka, jen se kontrola neprovadéla dlsledné. Tento parametr byl opakované
senatem PFF schvélen v predchozich metodikach a Ize se mu vénovat v diskuzich pfi pfipravé
budouciho rozpoctu.

Pfipominka prof. P. llika (zaslano emailem):
e Metodika rozdélovani penéz na RVO podle afiliaci na jednotlivd pracovisté (namisto
predchozi metodiky zaloZzené na dohodach pracovist) byla vedenim na rdznych férech
prezentovana jako pfirozena, protoze i celd instituce prece ziskdva penize podle afiliaci.
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Nikdy vSak nebylo vysvétleno, pro€ k této zméné metodiky dochazi. Jaka je motivace k této
zméné, kdyz dohody z minulych let mohly byt zafixovany? Mezi fadky mGzeme Cist, Ze je to
proto, aby mohlo dojit k revizi predchozich dohod. S novou metodikou neni zadny problém,
pokud se mezi pracovisti predchozi dohody obnovi a uzaviou se nové pro vysledky z roku
2018 (pak je ale novd metodika de facto zbytetna). Ale co kdyZ po zméné vedouciho
pracovisté je jiz novd dohoda problematickda? Dovolim si tvrdit, Ze novd metodika ma
,Vvyredit” JEDINY problém v déleni penéz na RVO na PfF - a to mezi RCPTM-odd. komplexy a
Katedrou anorganické chemie (AFC), kde k dohodé dosud nedoslo. Podle aktualnich zprav od
vedouciho pracovisté RCPTM-komplexy, ziniciativy prof. Lemra dochazi k postupnému
narovnani financi mezi obéma pracovisti na bazi dohody z jednani VPRO Chemie (viz material
k zasedani senatu 6. 2. 2018). Pevné vérim, Ze pred schvalovanim rozpoctu bude nalezen
konsenzus i pro tato pracovisté. Obecné pfi kazdé zméné vedouciho pracovisté mize nastat
vidy problém ve financnim vyrovnani mezi pracovisti, pokud pfipustime retroaktivitu v
metodice déleni financi. Proto je tfeba se v uzavienych dohodach jiz nevrtat a zafixovat je
pro rozdéleni financi v budoucich letech. Sou¢asna metodika vsak fixaci dohod nefesi! (prof.
Ilik)

Dékan:
Neni jasné, pro¢ se senator llik domnivd, Ze dochazi k zasadni zméné metodiky a z ¢eho
dovozuje, Ze predchozi metodiky stavély na dohodé pracovist. V minulosti metodiky
neposkytovaly jednoznacné voditko jak postupovat. Letos predlozend metodika explicitné
zminuje, ze dohody pracovist jsou moziné a nemame informace, Zze by dohody nenastaly,
s jedinou vyjimkou, a to dohody mezi RCPTM-odd. komplexy a Katedrou anorganické chemie.
Pravé i snaha predejit do budoucna podobnym problémdm vedla k navrhu Upravy metodiky.
Poprvé totiz vznikly dohody, které jsou dolozené a které by mély zajistovat stabilitu do
budoucna, kdy by dana dohoda méla byt zavaznd i pro nové vedouci. Fixaci dohod Metodika
explicitné neresi, ale feSena muze byt v rdmci samotnych dohod (nékteré dohody obsahuji
ustanoveni, Ze se jednd o prevody zavazné i pro budouci rozpocty, jiné naopak stanovi, Ze se

jedna o ad hoc prevod platny pouze pro tento rok).

Pripominka prof. P. llika (zaslano emailem):
e V pfiloze 3 Metodiky se piSe: ,V souvislosti s neopravnénym vykazanim dvou vysledkl typu
,Editorial material” jako vysledk( typu Jimp bude z FPP pracovisti 3704 odecéteno 1 672 545
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K¢ a pracovisti 3705 odecteno 108 962 K¢ a prevedeno do FPP dékanatu na kryti zavazka
spojenych s investicemi. O adekvatni ¢astku je ponizena participace vSech pracovist na
investicich fakulty”. Nerozumim, proc¢ je toto neopravnéné Cerpani takto reSeno. Pokud chce
vedeni takto exemplarné poukazat na neopravnéné cCerpani, mélo by tyto penize vratit do
statniho rozpoctu! Na zakladé oprav udajll k rozdéleni penéz na RVO z minulych let, zejména
v souvislosti s nezohlednénim vicenasobnych afiliaci, dostala néktera pracovisté v minulych
letech vice penéz, nez méla dostat. ProC nebyly tyto penize, které dostala pracovisté navic,
pracovistim odebrdny ve prospéch fakultnich investic?

Dékan:

vyCisleni castky, kterd md byt vrdcena do statniho rozpoctu, byl pozadan rektorat. Tuto
Castku jiz sdélil a nyni vedeni fakulty podnika kroky k jejimu vraceni do statniho rozpoctu, kdy
ma byt odvedena z FPP fakulty (jednd se cca o 1 mil. K¢). Vicenasobné afiliace mély byt
v minulosti zohlednény vedenim fakulty pfi tvorbé rozpoctu, coZ se stalo jen ¢aste¢né. Neni
to chyba jednotlivych pracovist. Ani letos jednotlivd pracovisté nevykazovala sama
vicenasobné afiliace, jen byla provedena dlslednéjsi kontrola pravé na urovni dékanatu.
Nezohlednéni vicenasobnych afiliaci na drovni fakulty nemda dopad na déleni statniho

|”

rozpoctu. Naopak neopravnéné vykazani ,Editorial material“ vliv mélo.
Jednalo se o 2 vysledky (rok 2014 a rok 2016) - vzhledem k ¢asovému horizontu vykazovani
vysledk( je v rozpoctu zohlednén vysledkem z roku 2014, vysledek z roku 2016 do déleni na

drovni MSMT jeété nevstoupil.

Diskuse vsech ¢lenli EK — shoda s uvedenym postupem.

Dalsi diskuse:

Prof. J. Fiurasek: Technickda pozndmka (komentdr) k metodice — Prostfedky ve vysi 5% se
rozdéli na pracovisté podilem dle poctu bodl pridélenych vybranym kategoriim vysledki
pracovist za obdobi péti po sobé jdoucich kalendarnich rokd bezprostfedné predchazejicich
aktualnimu roku, uvedenych v databazi OBD na UP (Ptiloha ¢. 2) — dllezZitd motivacni slozka,
algoritmus je ale skokovy (s ostrym prahem). Je definovdana mezni hodnota a bonifikace je
skokovd, kdy je bonifikovano skokové jen nad stanovenou mezni hodnotou, v pfipadé 5 % ma
opodstatnéni, nedoporucuje navySovat tento podil, protoZze ma smysl aplikovat, pokud
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zUstane v roviné motivacni. Lze povaZovat za drobny ekonomicky stimul, plan je podil
nenavysovat.

- Dlouhd diskuse k vazbé metodiky na trovni MSMT, RUP a fakulty.

- Doc. Rulik: jak je zohledfiovan KEN v metodice déleni a pfipadné zda existuje mozZnost
zohlednéni pfislusnosti k oblasti vzdélavani a tim i zména KEN (Ekologie naleZi do oblasti
vzdélavani Biologie, KEN Ekologie je 1,65, Biologie ma KEN 2,25).

- Magr. R. Chvatal: Pro¢ doslo ke sjednoceni vyse odvodu ze zdrojd 11 a 30?

Dékan: sjednoceni s metodikou na drovni rektoratu, z diskusi na VPRO koncensus.

Prof. T. Opatrny: jedna se o politické rozhodnuti a bylo jednim z predvolebnich pfislib(.

Doc. I. Smolova: pfi schvalovani metodiky v lofiském roce bylo prezentovano jako prvni
priblizeni stim, Ze v nasledujicim roce dojde ke srovnani vySe odvodl, bylo tedy
oCekdvatelné.

Prof. J. Fiurasek: na urovni rektoratu je rovna dan, zdroje lze vnimat jako spolecné
portfélium, které zahrnuje védeckou, tvirci a vzdélavaci ¢innost, proto nevidi problém.
Dékan: véda je zvyhodnéna nizsim odvodem z prostiedkd ziskanych z grantd.

- Magr. R. Chvatal: je planovdno, Ze pokud nebudou potfeba tak vysoké prostiedky na
kofinancovani investicnich akci, dojde ke snizeni odvoda?
Dékan: ano.

Vysledek:
v EK AS PFfF UP doporuéuje schvélit predloZenou Metodiku déleni finanénich prostfedkd
oborm, hospodarskym jednotkdm a centralnim jednotkam fakulty a obecné zasady
hospodareni Pfirodovédecké fakulty UP pro rok 2019.

Vysledek hlasovani: pro: 6 proti: 0 zdriel se: 1
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2. Plan

V Uvodu

Diskuse
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hospodareni dékanatu na rok 2019 po oddélenich
dékan seznamil s celkovym pldnem a srovndnim s rokem 2018.

Rozdéleni financnich prostfedkd: z rektoratu na fakultu o 28,5 mil. K¢ vice nez v minulém
roce (po odvodech na RUP), z toho o 7,5 mil. K¢ vice jde na katedry a centra (po odvodech na
RUP a dékanat), o 7,9 mil. K¢ na provoz dékanatu a o 15,2 mil. K¢ na investice.

V provozu dékanatu jde navySeni predevsim na vrub dofinancovani juniorskych grantq,
navyseni prispévk( za vedeni podle nového Vnitfniho mzdového predpisu (VMP) pro vedouci
kateder, prodékany a predsedu AS, prijeti 2 novych pracovnikll na studijni oddéleni
(akreditace a zahrani¢ni oddéleni, kde doslo kvyraznému narlQstu objemu agendy
v poslednich letech), 1,5 uvazku na persondlnim odd. (agenda zaméstnavani cizinc(),
navyseni tarifd THP podle vnitfrniho mzdového predpisu (zejm. Sprava budov), ukonceni
financovani mzdy nékterych pracovnikld z projektl. NavySeni materidlnich naklad( jde
zejména na vrub dovybaveni novych prostor pro Spravu budov a Oddéleni technické podpory
v novych budovach v Holici.

Naklady na investice jdou pfedevsim na vrub dofinancovani stavebnich akci v holickém arealu
(65,5 mil. K¢), generalni opravy stfechy budovy na Envelopé (7,3 mil. K¢), dalSich mensich
oprav vyvolanych havarijnim stavem nebo potifebami BOZP (8,5 mil. K&) a investicemi do
vybaveni (4,5 mil. K¢), kde hlavni ¢ast tvori opét podil na dofinancovani projekttl CVT na Wifi,
UPS a diskové pole (2,5 mil. K¢) a oprava exponatu v Pevnosti poznani (1,5 mil. K¢). Investice
budou financovany ¢astec¢né z odvodu prispévkl na vyuku a na RVO pro rok 2019, zbyla ¢ast
bude dofinancovdna z FPP a FRIM dékanatu.

fesila nasledujici:

Problematika navysSeni mzdovych prostredki pro THP pracovniky (navrh rozeslany v patek 5.
dubna 2019) — neni v rozpoctu zahrnuto, tyka se pfiblizné 300 zaméstnancu.

Pozadavek na predloZeni predpokladané vyse nutnych investic pro rozsifeni po¢tu pevnych
sitovych piipojek ve studovné v hlavni budové PiF UP (senator Zak) — aktudlné jsou
k dispozici 4 pevné pripojky (feseno zda 2 nebo 4)

Problematika WiFi - nejde o lokalni problém PFF, coz vyplyva i z nedavné rozsahlé diskuze na
soc. sitich (do které se zapojoval i prorektor Bilik), jde o obrovsky celouniverzitni problém a
situace by se rozhodné méla fesit "koncepcné celouniverzitné". Problematiku pfipojeni k
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Internetu na UP mame v planu probirat i s ostatnimi studentskymi senatory z celé UP na
nasem blizicim se setkani, ndsledné se budeme pravdépodobné také snazit tlacit vedeni UP k
néjakému koncepcénimu feseni problému. Jaky je postoj vedeni PFF UP? Jak by bylo finan¢né
narocné, jak probiha celouniverzitni projekt? (senator Zak, doc. Smolovad)

Dékan: fesi Sprava budov ve spolupraci s CVT — nejdfive je nezbytné zjistit, co je potieba
poridit, stanovit cenu véetné vedlejsich naklad (montaze, kabelaze).

- Pripominky k polozkam poZadovanych investic — uvedeny zdroj kapitalizace zdroje 30 — u
radku 38 neni uvedeno, o jakou investici se jedna (prof. Zbofil) — pozadavek kapitalizace 18
mil. K¢); radek 29 (prof. VoZenilek) — uvedeno 135 tis. K¢ a poznamka neplanuji investici.
(doc. Smolova)

- Dékan: F. 38 - kapitalizace 30 je souhrn pro vSechna oddéleni RCPTM; ¥. 29 — vznikl
komunikacni Sum — po ovéreni u prof. Vozenilka upravena tabulka — predloZena upravena
tabulka planu investic¢nich akci.

- Vysoka castka na odpisy, ve zdroji 11 asi 122 mil. K¢ a ve zdroji 30 asi 32 mil. K¢. Jak byly tyto
Castky stanoveny? Je to dUsledek stavebnich investic? (doc. Machala)

- Dékan: neni to dusledek stavebnich investic, jednda se o odpisy pristrojl a zafizeni, stanoveno
v souladu s ucetnimi predpisy a standardy. VétSinové se jednd pouze o formadlni ucetni
operace, kdy naklady jsou kompenzovany pfislusSnymi (formalnimi) vynosy a nevznikaji tak
realné naklady s pokrytim téchto odpist. Skute¢né naklady na pokryti odpist odpovidaji vysi
tvorby FRIM.

Vysledek:
v' EK AS PFF UP doporuéuje schvalit Plan hospodafeni dékanatu na rok 2019 po oddélenich*.

Vysledek hlasovani: pro: 6 proti: 0 zdrzel se: 0

*Dr. M. Friukal odesel pred druhym hlasovdnim z jedndni (vyuka), proto celkem pritomno 6 ¢lend.
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3. Déleni finanénich prostiedkt PFF UP pro rok 2019 obortim a hospodarskym jednotkam

V Uvodu dékan sezndmil s celkovym planem a srovnanim s rokem 2018 a byla pfedstavena zakladni
struktura déleni. Clenové EK AS PiF UP byli informovani o zplsobu projednavéni, véechny navriené
presuny mezi stfedisky jsou doloZeny v pisemné podobé. Doc. I. Smolova informovala, Ze ma
k dispozici pisemnou dohodu, kterou za jednotky ve vazbé na RCPTM poskytl dr. D. Jancik (RCPTM).

S vyjimkou Katedry anorganické chemie a jednotky RCPTM-Komplexy je vSe oboustranné
odsouhlaseno. V pfipadé Katedry anorganické chemie a jednotky RCPTM-Komplexy: Katedra
anorganické chemie nepozaduje zadny pfesun, ze strany jednotky RCPTM-Komplexy pfisla
pripominka od prof. Z. Travnicka, proto je predmétem reseni.

Pfipominka prof. Z. Travnicka (zaslano emailem):

- trfebaze tak <cinim opakované, sdéluji, Ze nesouhlasim s navrienou metodikou
retrospektivniho déleni financi ve zdroji 30, a to primarné v souvislosti s tim, Ze dotéené
opakované schvaleno. Identicky argument byl v prabéhu roku 2018 pouzit dékanem fakulty
pfi feSeni kauzy ,Prevod financnich prostfedkl za vyuku realizovanou vroce 2017
zaméstnanci stfediska RCPTM-Komplexy pro Katedru anorganické chemie”. Tento prevod byl
pravé ztohoto divodu zamitnut. DalSim dlvodem je pak nesprdvna interpretace tzv.
vyhradni afiliace v pfipadé RCPTM, ktera je vedenim fakulty interpretovana v rozporu ze
Statutem RCPTM, clankem 10. 8., v dlsledku c¢ehoZ by mohly byt z RCPTM neoprdvnéné
vyvedeny znacné financni prostiredky, coz by ve svém dusledku centrum financné
poskodilo. Zadam timto vedeni fakulty o Upravu navrieného algoritmu déleni financi ve
zdroji 30 v kontextu vyse uvedeného. (prof. Travnicek)

Diskuse resila nasleduijici:
- Dékan: Finance ve zdrojich /11 a /30 jsou na stfediska pfidélovana kazdoro¢né rozhodnutim
AS PYF pfi schvalovani rozpoc¢tu na dany kalendarni rok. Vzhledem k tomu, Ze leto$ni navrh se
nikterak nedotykd financi rozdélenych v letech minulych, neni pravda, Ze dochazi k
retrospektivnimu déleni financi. Obdobné, aby mohly byt néjaké financni prostredky z
RCPTM vyvedeny, tak tam nejprve musi byt navedeny, cozZ se stane az schvdlenim rozdéleni
financ¢nich prostfedkd na stfediska. Tato namitka je tedy také neopodstatnéna.
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- Dékan: Co se tyCe navrzeného prevodu ve zdroji /30 mezi stfedisky 3131 a 3723, tak tento
vychdzi z debat na VPRO Chemie a byl zpracovdn prodékanem Lemrem a neni podepsan
vedoucimi obou stfedisek. Pokud je tento presun objektem namitky, vedeni fakulty netrva na
jeho zahrnuti do déleni financi na stfediska a jeho realizace se bude odvijet od stanoviska EK.

- Predmétem diskuse byl také ndvrh zaslany doc. R. Herchelem na prevod financnich
prostredkd.

- Dékan: Stanovisko vedeni je neutralni. Proti pfevodu v principu nic nema, na druhou stranu
navrh byl doddn pozdé a neni podepsan vedoucimi obou stfedisek. Zahrnuti prevodu do
navrhu rozdéleni finance na stfediska se bude odvijet od stanoviska EK.

- Mgr. R. Chvatal: doporucuje nezasahovat do horizontdlnich transferll a schvélit bez
navrZeného presunu mezi stredisky 3131 a 3723, tj. dle navrZzené metodiky déleni pro rok
2019.

- Prof. J. Fiuradsek, prof. T. Opatrny, doc. I. Smolova: vnimaji zaslané ze strany vedouciho
Katedry anorganické chemie (doc. R. Herchela) jako vstficny krok a kompromisni rfeseni

stavajici situace.
Vysledek:
v" EK AS PfF UP doporuéuje schvélit déleni finanénich prostfedkd PFF UP pro rok 2019 oborlim a
hospodarskych jednotkam.
Vysledek hlasovani: pro: 6 proti: 0 zdrzel se: 0
v' EK AS PFF UP doporuéuje schvélit Rozpolet PfF UP v Olomouci na rok 2019 ve struktufe

naklad( a vynosl po Uctech.

Vysledek hlasovani: pro: 6 proti: 0 zdrzel se: 0
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v" EK AS PfF UP doporuduje realizovat jako vstficny krok ze strany Katedry anorganické chemie
PYF UP v Olomouci prostfednictvim doc. R. Herchela k feSeni situace (katedra versus oddéleni
RCPTM-komplexy) nasledny prevod financnich prostfedkd dle predloZzeného navrhu doc. R.
Herchela a prof. K. Lemra. Jednd se o predloZeny navrh vypoctu na prevod financnich
prostiedkl ze stfediska 3131 na stfedisko 3723 ve struktufe 440,8 tis. K¢ ve zdroji 11 (ze
stfediska 3131 na stfedisko 3723) a 1,205 mil. K¢ ze zdroje 30 (ze stfediska 3131 na stfedisko
3723).

Vysledek hlasovani: pro: 5 proti: 0 zdrzel se: 1

4. Zprava o hospodareni PfF UP za rok 2018

Pfedmétem diskuse byla Zprava o hospodareni PfF UP za rok 2018 predloZzend pro zasedani
Akademického senatu PFF dne 10. 4. 2019, soucdsti zpravy o hospodareni je:

Hospodareni PFF 2018 — ndklady, vynosy

Stav fondd k 1. 1. 2019

Prehled cerpani fond(i — FRIM, FPP, FPP HV za rok 2018

Hospodareni pracovist za rok 2018

Hospodareni dékandtu za rok 2018

Hospodareni Centra popularizace za rok 2018

Stav pohledavek k 31. 12. 2018

Pfehled investic za rok 2018

Diskuse se zabyvala:

e Hospodareni Centra popularizace Pevnost poznani za rok 2018 — pozadovana podrobnéjsi
struktura osobnich nakladu (z jakych zdrojd) a naklad( v ramci projektu Tvorba znacky. (doc.
Smolova)

Ing. L. Kdnova: Tvorba znacky — zdroj 16: vynosy = naklady; 3.000 tis. K&; z toho osobni
naklady 1.582 tis. K¢ (704 tis. K¢ mzdy, 145 tis. K¢ odmény, 411 tis. K¢ zakonné odvody; 403
tis. K¢ DPC, 119 tis. K& DPP); material 137 tis. K¢ a sluzby 1.271 tis. K¢&.
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e Kabinet pedagogické pripravy (pfiloha 1.5, pfehled hospodareni) — kolik Gvazk( tvofi osobni
naklady, ve srovnani se studijnim oddélenim neodpovidajici, jsou zapocitdny dohody
realizované s pedagogy v ramci pedagogickych praxi? (doc. Smolova)

Ing. L. Kariova: Kabinet pedagogické pripravy — 4 osoby/uvazky celkem 0,52; DPP pro vedeni
pedagogickych praxi
Studijni oddéleni — ivazky k 12/2018 — 9,9; DPP vypracovani posudk k dizertacnim pracim.

e Holice, budova 47 (pfiloha 1.5, prehled hospodareni) — pro¢ je material zaporna polozka?
(doc. Smolova)
Ing. L. Kariova: Uletni Gdaje ze SAP — pretctovani nékterych polozek plvodné zatuctovanych
ve zdroji 11 do zdroje 19 nebo 12.

e FPP - polozka - Pokuty a penale — specifikace (doc. Smolova)
Ing. L. Kdnova: Polozka historickd z minulych obdobi — vznik v r. 2015. Dle mych informaci jiz
bylo AS zddvodnéno.

e Ve stipendijnim fondu je 15 mil. K — je planovano vyuziti navySenim nékterych stipendii?
(doc. Smolova)
Dékan: V loriském roce bylo hospodarfeni se Stipendijnim fondem po mnoha letech takrka
vyrovnané (bilance za rok 2018 byla -54 tis. K¢), takZe navySovani dalsich stipendii se
neplanuje. V letoSnim roce ocekdvame zvySené cerpani zlstatku ve fondu v souvislosti
s dofinancovanim stipendii pro PGS studenty na Uroven minimalni mzdy.

v EK AS PFF UP doporuéuje schvalit Zpravu o hospodafeni za rok 2018.
Vysledek hlasovani: pro: 6 proti: 0 zdrzel se: 0

5. Rhazné
Za studentskou komoru poZadovand investice na nahradu susakl na toaletach — nahrada
papirovych za elektrické vysousece.
Dékan: dochazi k postupné vyméné, neni tfeba zahrnovat do investic, protoZe nepfesahuje
minimalni ¢astku pro zafazeni mezi investice. Pfislib postupné obmény vsech zaftizeni.
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Zaveéry z jednani EK AS PFF UP:

>

YV V VY

>

EK AS PFF UP doporucuje schvilit predlozenou Metodiku déleni financnich prostredki
oborlim, hospodarskym jednotkdm a centrdlnim jednotkam fakulty a obecné zasady
hospodareni Pfirodovédecké fakulty UP pro rok 2019

EK AS PFF UP doporucuje schvalit Plan hospodareni dékanatu na rok 2019 po oddélenich.

EK AS PFF UP doporucuje schvalit déleni financnich prostfedk( PFF UP pro rok 2019 oborim
EK AS PfF UP doporucuje schvalit Rozpocet PfF UP v Olomouci na rok 2019 ve strukture
nakladd a vynosu po uctech.

EK AS PfF UP doporucuje realizovat jako vstticny krok ze strany Katedry anorganické chemie
PFF UP v Olomouci prostrednictvim doc. R. Herchela k feseni situace (katedra versus oddéleni
RCPTM-komplexy) nasledny prevod financnich prostfedkd dle predloZzeného navrhu doc. R.
Herchela a prof. K. Lemra. Jednd se o predloZeny navrh vypoctu na prevod financnich
prostiedkl ze stfediska 3131 na stfedisko 3723 ve strukture 440,8 tis. K¢ ve zdroji 11 (ze
stfediska 3131 na stfedisko 3723) a 1,205 mil. K¢ ze zdroje 30 (ze stfediska 3131 na stfedisko
3723).

EK AS PFF UP doporucuje schvalit Zprdvu o hospodareni za rok 2018.

V Olomouci dne 8. dubna 2019 doc. RNDr. Irena Smolova, Ph.D.

predsedkyné EK AS PfF UP
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