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Clanek 1.
Preambule

(1) S ohledem na skute¢nost, Ze rektor UP vyjadfil Akademickému senatu UP (AS UP) zamér
zF{dit na Grovni UP novy organiza¢nf Gtvar - vysoko$kolsky tstav (piivodn{ pracovni nazev
Czech Institute of Science and Technology - CIST), ktery AS UP projednal a vzal na védomf na
svych zasedadnich dne 13. 2. 2019 a 19. 6. 2019 a s ohledem na skute¢nost, Ze LF UP vyjadfila




zamér rozdéleni svého stavajictho organiza&niho (tvaru, Ustavu molekuldrni a translaénf
mediciny (UMTM), a prevedenf jeho &4sti jakoZto organiza¢nfho titvaru nové zfizovaného
vysokoSkolského tstavu na drovni UP - uzaviraji ob& strany technickou dohodu o
podminkach (dale jen ,dohoda“), kterymi se bude Fidit realizace této organizaéni zmény na
UP ve vztahu k LF UP, za t¢elem stanoveni finan¢nich, provoznich, personélnich a dalsich
majetkovych podminek ve spojitosti s postavenim a &innosti vysokoskolského tistavu.

(2) Na zakladé rozhodnuti vedeni UP doslo ke zméné nazvu vysokoskolského tistavu a v ramci
podkladii k organizaéni zméné rozeslanych AS UP dne 14. 9. 2019 je vysoko3kolsky tstav
oznacovan jako: Czech Advanced Technology and Research Institute s akronymem CATRIN,
Eesky Cesky institut vyzkumu a pokrodilych technologi.

(3) Dohoda se uzavira mezi UP zastoupenou Rektoratem UP a LF UP, zastoupenou dékanem LF
UP a pro potreby této dohody i s védomim feditele dotéeného organizaéniho ttvaru LF UP,
Ustavu molekuldrni a translaénf mediciny (UMTM).

(4) Pfedpokladem organiza¢ni zmény na LF UP je rozdéleni jejtho stavajictho organizaénfho
titvaru UMTM na 2 &sti, pritem? jedna ¥4st ziistane organiza¢nim ttvarem LF UP (déle jen
,UMTM-LF*) a druha ¢ast UMTM se stane sou&astf nové zfizovaného vysokogkolského tstavu
na tirovni UP s pracovnim nazvem CIST (déle jen ,UMTM-CIST").

(5) Podminky této dohody ze strany LF UP uvedené v ¢l. 11I/2 byly odsouhlaseny AS LF UP
(usneseni je prilohou této dohody) a budou projednédny do doby vzniku i¢innosti organizaéni
zmény odborovou organizaci LF UP.

(6) VSechny ostatni podminky organizaéni zmény v této dohodé neuvedené se fidf platnymi
zakonnymi normami a vnitinimi normami UP.

S ohledem na vy3Se uvedené se strany dohody dohodly na nasledujicim rozsahu a podminkach:

Clanek I1.
Predmét dohody

(1) Pfedmétem této dohody je stanovit podminky organiza¢ni zmény, kterymi se bude Fidit
proces vyclenéni &asti stavajictho organizatnfho Gtvaru UMTM z LF UP, a zafazeni této
vy€lenéné &asti (UMTM-CIST) pod nové zfizovany organizaénf tvar vysokoskolského tstavu
(CATRIN) jako novou soucast UP.

Clanek II1.
Prava a povinnosti stran dohody

RUP se zavazuje:

a) Poskytnout LF UP veSkerou soudinnost pfi realizaci podminek uvedenych v odst. 2) tohoto
¢lanku v souladu s platnymi zdkonnymi normami a vnitfnimi normami UP.

b) Sohledem na prevedeni &4sti organizaéniho Gtvaru LF UP (UMTM-CIST) pod nové
zfizovany vysokoSkolsky (stav na trovni UP prevzit ¢ast zévazki LF UP zvysledki
hospodareni z minulych let uhrazenim jedné tfetiny vnitiniho dluhu UMTM z finanénich
prostiedki na tirovni UP, a to ve dvou splatkach (7,5 mil. K¢ v roce 2020 a 7,5 mil. K¢ v roce
2021).

LF UP se zavazuje poskytnout soudinnost (dle nadefinovanych pozadavki ze strany LF UP):



2.1 Stavajici UMTM se rozdéli na dvé &asti, a to UMTM-LF a GMTM-CIST.

2.2 Predpokladany pocet tivazkil inicidlné prevedenych na CIST se odhaduje na 30-35 %
s limitem do 45 % v budoucnosti.

2.3 Zména pracovnfho zafazenf zaméstnancti LF UP z UMTM do CIST bude v souladu se
zdkonikem prace zaloZena dohodou o zméné pracovniho poméru.

2.4 Pfechod THP zamé&stnanct DLF na UMTM-CIST se nepfedpoklada.

2.5 Stavajici budovy a stavby UMTM ziistanou v majetku LF UP. LF UP si vyhrazuje pravo
souhlasu dékana fakulty pro pfipadné stavebni ipravy ¢i vystavbu v arealu/okolf UMTM.

2.6 Stavajici zafizeni a piistroje zfistavajf v majetku LF UP, resp. UOMTM-LF. Nové piistroje
budou navedeny do majetku té sou¢asti (UMTM-LF nebo UMTM-CIST), kter4 je uhradila. Pokud
budou do stavajici budovy pofizovéany pfistroje z financi UMTM-CIST, pak vZdy se souhlasem
dékana/tajemnika LF UP.

2.7 Bude zachovén sougasny rozsah uZivani jak budovy, tak zaFizeni. UZivani p¥istrojového
vybaveni mezi UMTM-LF a UMTM-CIST bude nastavené za stejnych prav a podminek
uzivatelského piistupu.

2.8 Naklady na uzivani (provoz, tidrzbu a technické zhodnocenf) budovy i pfistroji budou
sdileny LF UP a CIST tak, aby tyto naklady byly pIné pokryty z prostfedki UMTM-LF a UMTM-
CIST.

2.9 Soutésti nakladii na uzivani budovy a pristrojil je i zbyvajicf &4st ceny pofizenych piistroji
z prostedkii LF UP (= stav hospodaiského vysledku UMTM, dale jen ,vnitini zdvazek"). Tento
vnitinf zavazek se rozdéli mezi CIST a LF UP v poméru navedenych tivazki. Pro splacenf
vnitfnfho zdvazku bude vypracovan splatkovy kalendaf, ktery bude postupné hrazen obéma
soutdstmi (UMTM-LF, UMTM-CIST) a v piipadé neschopnosti UMTM-LF splicet bude hrazen
vyhradné ze zdroji UMTM-CIST, resp. CIST. Soutasné bude vokamziku zfizeni CIST a
pievedenf &4sti UMTM na CIST vyplacena Univerzitou Palackého v Olomouci Lékaiské fakulté
castka ve vysi 1/3 stavajici vy$e vnitiniho zavazku.

2.10 Po (ihradé prislusnych nakladi na uZivén{ budovy a p¥istrojit musi UMTM-LF vykazovat
kladny hospodafsky vysledek za kalendaini rok. V piipadé ziporného hospodaiského
vysledku UMTM-LF budou vegkeré naklady na uzivani budovy a p¥istrojii hrazeny UMTM-CIST,
resp. CIST.

2.11 Bézici projekty ziistavaji na LF UP, mimo projekty OP VVV ENOCH a NCK1 PerMed a event.
projekty ziskané v letech 2019 a 2020.

2.12 Prosttedky, které se budou generovat z vysledkii z minulych let (resp. pied zfizenim CIST)
a tykajf se UMTM, se na tirovni UP rozdéli mezi CIST a LF UP v pomé&ru navedenych tvazk.
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2.13 Prostiedky, které pfipadnou LF UP v rdmci déleni finanénich prostiedkii na UP a budou
nalezet UMTM, pfipadnou UMTM-LF. Specificky vyzkum bude realizovan prosttednictvim LF
UP.

2.14 Pfi ztizeni CIST nedochézi k pFevodu financi ani délenf stavajicich fondi.

2.15 LF UP a UMTM garantuiji otevienou a vstficnou spolupraci p¥i Feseni vech zaleZitosti,
které nejsou obsaZeny v tomto prohlaseni.

2.16 LF UP si do budoucna vyhrazuje préavo ti¢asti na jednénich tykajicich se sméfovani UMTM-
CIST i v dobé po jeho zfizeni.

.2.17 Vedeni LF UP bude mit moznost ndhledu do hospodareni UMTM-CIST.

Clanek IV.
Harmonogram a podminky jednotlivych plnéni

Doba realizace uvedenych podminek této dohody bude probihat:

(1) V obdobi do ticinnosti organiza¢nf zmény (1. 1. 2020) v pfipadé téch bodd uvedenych v &l.
/2 (2.1, 2.2, 2.3, 24, 2.5, 2.6, 2.7, 2.9, 2.11, 2.14), které vyZaduji realizaci konkrétniho
organiza¢nfho opatfeni, jez povede k provedeni organiza¢ni zmény.

(2) V obdobf od titinnosti organizaéni zmény (1. 1. 2020) nejpozdéji do 1 roku v pifpadé téch
bodi ¢l. 111/2 (2.8, 2.12), které vyZaduji realizaci konkrétniho organizaénfho opatfeni, jeZ
povede k dokonéenf organizaéni zmény na tirovni RUP i LF UP. Pro tyto body bude vytvoren
dodatek konkretizujfci postup praci a sou¢innost obou stran dohody.

(3) Ostatnf body &L 111/2 této dohody neuvedené v odst. 1) a 2), pfedstavujici trvaly zavazek
stran dohody, mohou byt upfesnény naslednym dodatkem k této dohod& po uplynuti obdobi
uvedeném v bodé 2) tohoto ¢lanku.

(4) V piipadé, Ze ze znéni podminek uvedenych v odst. 1) a 2) tohoto &lanku vyplyva nutnost
pinéni zdvazku i po dobé zde uvedené, zavazuji se strany dohody k jejich plnéni po dobu
tcinnosti této dohody.

Clanek V.
Trvani a zanik zadvazku

Tato dohoda se uzavird na dobu neurcitou na tGrovni RUP i LF UP, s vyjimkou plnéni bodii
definovanych ¢lankem [V/1, které predstavuji nezbytnou podminku pro dokonéeni
organiza¢ni zmény, a bodii uvedenych v ¢lanku IV/2, které predstavuji nezbytnou podminku
pro zajisténi plynulého chodu nové zfizovaného vysokoskolského tistavu a organizaéniho
Gitvaru zafazeného v organiza¢ni struktufe LF UP po provedenf organizaéni zmény.

Tato dohoda je uzaviena dnem podpisu opravnénymi osobami obou stran dohody a nabyva
G¢innosti dnem podpisu.

Zavazky z této dohody mohou zaniknout:

a) pisemnou dohodou stran dohody,
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b) neschvalenim organizatni zmény zfizenf vysokodkolského tistavu ze strany AS UP,

¢) neschvalenim organiza¢ni zmény LF UP ze strany AS LF UP.

V pripadé, Ze nebude schvalena organiza¢ni zména dle pism. b) a ) pfedchoziho odstavce, tato
dohoda se rusf ke dni, kdy bude vydan schvaleny zdpis s negativnim usnesenim k realizaci
organizaénf zmény zfizeni vysokoSkolského tistavu na UP.

V pripadé zmén podminek navrhované organizacni zmény ziizeni vysokoskolského tstavu
danych usnesenimi AS UP v dobé po podpisu této dohody bude tato dohoda upravena po
vzajemné dohodé obou stran dohody.

Clanek V1.
Zavérelna ujednani

0Obé strany dohody se zavazuji poskytnout si navzajem maximalnf miru soudinnosti potfebné
k naplnéni Gcelu této dohody.

Tato dohoda se sepisuje ve dvou vyhotovenich, z nichZz kazdé, jestliZze obsahuje podpisy
opravnénych osob za UP a LF UP, bude povazovano za original. Jedno (1) vyhotoveni dohody
obdrzi RUP a LF UP obdrzi jedno (1) vyhotoveni.

Zmény této dohody mohou byt uinény pouze ve formé& pisemnych dodatkii po vzajemné
dohodé obou stran dohody. Dodatky musi byt jako takové oznaceny, ¢islovany nepferusenou
¢iselnou fadou a podepsany opravnénymi osobami obou stran dohody. Dodatky musi
obsahovat dohodu o celém textu dohody. Zmény dohody provedené v jiné nez takto sjednané
formé strany dohody vylucuji. Za pisemnou formu nebude pro tento ti¢el povaZovana vyména
e-mailovych, nebo jinych elektronickych zprav.

Nedilnou soucasti dohody je pfiloha:

Pfiloha €. 1 - Usneseni AS LF UP ze dne 1. 10. 2019

P 10. 27 q4-10- Lo79
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ZaRUP: Za LF UP:

/] ;'of. Mgr. Jaroslav Miller M.A,, Ph.D., ;6’0(’. MUDr. Josef Zadrazil, CSc.,
/’ektor up dékan LF UP
za asti:

J

dok. MUDr. Marian Hajdtich,
feditel UIMTM




