Volebni program do Akademického senatu

Spoluprace, odbornost a divéra
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Motivace: Kultivovana akademické samosprava a prostiedi
zalozené na respektu a podpore.

Profil: Jsem akademickd pracovnice (44 let) se zkuSenostmi s ‘ ' (
mezifakultnimi projekty, smluvnim vyzkumem i projekty v rezimu it .
spravné vyrobni praxe se zaméfenim na kvalitu, bezpecnost a regulatorni soulad. Vénuji se
vyuce, vedeni kvalifika¢nich praci a rozvoji studentd. Usiluji o propojeni excelentniho
vyzkumu s praxi, zvySovani kvality vyuky a otevienou komunikaci.

Priority

1. Senat jako prostor k dialogu

— Vécn4, respektujici diskuse mezi vedenim univerzity, zaméstnanci a studenty.

— Transparentni komunikace manazerskych rozhodnuti a jejich dopadt na univerzitni

pracoviste.

2. Odpovédné rozhodovani
— Rozhodnuti optfend o data a odborné argumenty.

— Férové a transparentni postupy, citlivé feseni sport.

3. Spoluprace nap#ic univerzitou
— Podpora interdisciplinarnich tymt a sdileni dobré praxe pro zvySovani kvality védy i vyuky.
— Otevienost zpétné vazbé pracovnikil 1 studentd.

— Legislativni a organiza¢ni podpora aplikovaného vyzkumu.

4. Etika a divéra
— Diiraz na integritu ve véd¢ i vyuce.

— Posilovani vaznosti a divéryhodnosti rozhodnuti akademického senatu.

Senat vnimam jako sluzbu akademické obci: misto dialogu, spolecnych reseni a podpory
kvality i odpoveédnosti.



