
UNIVERZITA PALACKÉHO V OLOMOUCI 
Křížkovského 8, 771 47 Olomouc 

Přírodovědecká fakulta 
 

        Č.j. 
 

D O H O D A 
o změně dohody o pracovní činnosti  

/mimořádná odměna/ 
 

Univerzita Palackého v Olomouci, Křížkovského 8, Olomouc 
součást UP: Přírodovědecká fakulta 
zastoupená doc. RNDr. Martinem Kubalou, Ph.D., děkanem PřF UP 
(dále jen ,,zaměstnavatel“) 
a 
pan/í:  narozen/a: 
bytem: 
 

 (dále jen ,,zaměstnanec“) 
 

uzavírají tuto dohodu o změně dohody o pracovní činnosti. 
 

Dohoda o pracovní činnosti uzavřená dne xx.xx.xxxx. na období od xx.xx.xxxx. do xx.xx.xxxx       
se v bodě III/5 rozšiřuje o ujednání v tomto znění: Za práci spojenou s plněním vyšších pracovních 
nároků spočívajících ve větší složitosti práce lze zaměstnanci za provedenou práci poskytnout 
v průběhu trvání této dohody mimořádnou odměnu. 

 

Výše odměny:  
 
Odměna bude vyplacena :  a)  jednorázově   
/ označte variantu/                     b)  po částech na základě měsíčního výkazu odvedené práce. 

 
Dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž jedno obdrží zaměstnanec a druhé zaměstnavatel. 

 
V Olomouci dne:  
 
………………………………                                  ……………………………………......... 
            zaměstnanec                                                       doc. RNDr. Martin Kubala., Ph.D. 
                                                 děkan PřF UP 
 
Navrhuje:                                                                                                  
 

 

Výkaz o vykonané práci k jednorázové výplatě mimořádné odměny 
 

Sjednaná práce byla provedena v rozsahu 
/počet hodin/: 

 
v kvalitě: 

 
Práci převzal: 

 
Odměna k výplatě                                    Kč 

 
Odměnu schválil: 

    


	Výkaz o vykonané práci k jednorázové výplatě mimořádné odměny

