
Volební program do Akademického senátu 

Spolupráce, odbornost a důvěra 

Kandidátka: RNDr. Barbora Papoušková, Ph.D. 

Motivace: přispět ke kultivovanému fungování akademické samosprávy  

a vytvářet prostředí, kde se lidé navzájem podporují a respektují. 

Krátký životopis: 

Jsem akademická pracovnice (44 let). Mám zkušenosti s mezifakultními 
projekty, smluvním výzkumem i činností v režimu správné výrobní praxe 
se zaměřením na kvalitu, bezpečnost a regulatorní soulad. Věnuji se výuce, 
vedení kvalifikačních prací a podpoře odborného i profesního rozvoje studentů. Usiluji o propojení 
vědecké excelence s praxí, zvyšování kvality výuky a výzkumu a posilování spolupráce a otevřené 
komunikace v akademickém prostředí. Ve volném čase běhám a hraji volejbal. 

1. Akademický senát jako prostor k dialogu 

• Věcná a respektující diskuse mezi vedením univerzity, akademickými pracovníky a studenty. 

• Podpora otevřeného přístupu k názorům všech zúčastněných. 

• Transparentní komunikace manažerských rozhodnutí a jejich dopadů na univerzitní pracoviště. 

2. Rozumné a spravedlivé rozhodování 

• Podpora rozhodnutí založených na faktech, datech a odborných argumentech. 

• Diplomatický přístup při řešení sporů mezi pracovišti, fakultami či odděleními. 

• Transparentní a spravedlivé postupy zohledňující práva i potřeby všech zaměstnanců a  

               studentů. 

3. Mezifakultní a interdisciplinární spolupráce 

• Podpora projektové činnosti a interdisciplinárních týmů napříč fakultami. 

• Sdílení dobré praxe a politik pro zvyšování kvality: vědecké, pedagogické i administrativní. 

• Otevřenost ke zpětné vazbě od akademických pracovníků, technicko-hospodářského personálu    

               i studentů. 

• Legislativní a organizační podpora aplikovaného smluvního výzkumu napříč univerzitou. 

4. Etika, důvěra a obnova akademického prostředí 

• Respekt k akademické integritě a etickým principům ve vědecké a pedagogické práci. 

• Budování důvěry a obnovování přátelských vztahů a dialogu napříč akademickou obcí. 

• Posilování vážnosti a důvěryhodnosti rozhodnutí akademického senátu. 

Akademický senát je pro mě služba akademické obci – místo, kde se naslouchá, hledají společná řešení 
a podporuje kvalita i integrita. Chci přispět k prostředí, kde je radost z práce spojena s respektem, 
spoluprací a odpovědností. 


